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Professeur Titulaire (Full Professor) en stratégie
entrepreneuriale et/ou entrepreneuriat familial

IPAG Business School
Campus de Nice ou de Paris

Présentation de l’établissement :

L'IPAG Business School est une école de commerce et de management française sous
statut associatif et labellisée EESPIG. Elle est également accréditée AACSB et membre de
la Conférence des Grandes Écoles (CGE) et de l'Union des Grandes Écoles Indépendantes
(UGEI).

Son programme Grande École (PGE) est accrédité EFMD. Ses programmes PGE et Bachelor
sont reconnus par l'État français (visa et grade). Son programme entièrement anglophone
de BBA (de niveau bac+3) est visé par l’État.

L'école  s'est  vu  décerner  le  label  BSIS  en  reconnaissance  de  sa  gestion  et  de  son
évaluation de l'impact sociétal.

L'IPAG Business School est reconnue pour la qualité de sa production de recherche et la



diffusion  de  ses  travaux.  Elle  est  régulièrement  classée  parmi  les  150  à  200  meilleures
institutions  mondiales  en  économie  et  parmi  les  300  à  400  meilleures  institutions
mondiales en administration des affaires dans le classement de Shanghai).  L'école figure
parmi les meilleures écoles de commerce en France en termes d'activités de recherche et
de qualité des publications.

Le  corps  professoral  de  l'IPAG  est  hautement  qualifié  et  international.  Les  enseignants
permanents (environ 50) se consacrent à l'enseignement, à l'innovation pédagogique et à
la recherche dans une perspective d’impact. Ils contribuent par leur service à la vie de
l’école, notamment par la participation à des jurys et à la promotion de l’école.

L'IPAG Business School dispose de quatre campus (Paris, Nice, Thionville-Luxembourg et
Abidjan) et inaugurera son cinquième campus à la rentrée 2027 . Il  propose un large
éventail de programmes allant de formations under graduate (BTS, BBA, Bachelor) au DBA,
en passant par des formations graduate  (Programme Grande École,  MSC, MBA) et  la
formation continue. Près de 2 000 étudiants sont actuellement inscrits à l'école.

Ancrée dans des valeurs distinctives, la mission de l'IPAG est « de former des managers
capables de s'adapter à des environnements mondiaux en constante évolution et de
produire une recherche de qualité bénéficiant d'une visibilité nationale et internationale ».

L’activité de recherche couvre quatre domaines principaux :

Axe de recherche «  Stratégies  RSE,  Mesures  d’impact  ESG et  Prospective  des
Organisations à l’ère des polycrises et des transitions»,

Axe « Dynamique des marchés, stabilité financière et économie de l'énergie »,

Axe « Entrepreneuriat et entreprises familiales »,

Axe « Marketing & Sens ».

Description du poste et profil recherché :

L'IPAG Business School  recrute,  pour son campus de Nice ou de Paris,  un Professeur
Titulaire  (Full  Professor)  en  entrepreneuriat  familial  et/ou  stratégie  entrepreneuriale,  afin
de conduire une activité de recherche d’excellence et à fort impact sociétal, de concourir à
la politique de dissémination des connaissances ainsi que de nourrir de manière innovante
les programmes et les enseignements de l’école.

Possédant un profil senior, à fort rayonnement international, et titulaire d’une Habilitation
à Diriger les Recherches ainsi que d’une expérience notable d’encadrement doctoral, le
candidat se distinguera par une forte productivité de recherche en volume et qualité
(ABS3/ABS4 ; FNEGE2/FNEGE1).

Doté d’une expérience de direction et promotion de Chaires (ou Centres ou Groupes de
recherche),  ayant  une  expérience  d’animation  d’équipes  de  recherche,  le  candidat
possédera un savoir-faire avéré dans le pilotage de contrats de recherche ou programmes
européens dans les domaines de la stratégie entrepreneuriale,  du développement, de
l’internationalisation et de la pérennisation de l’entrepreneuriat familial, ainsi que de la
stratégie EDI/RSE dans les entreprises familiales.



Possédant une capacité professionnelle complète anglais (le français est un avantage), le
candidat pourra faire valoir :

une activité de recherche de haut rang  (ABS3/ABS4 ; FNEGE2/FNEGE1),

une expérience notable d’encadrement doctoral,

une expérience éditoriale régulière dans des revues classées,

une capacité éprouvée à lever des fonds pour / par la recherche (fonds européens,
contrats de recherche, missions de conseil etc.),

une capacité éprouvée à monter et présider des colloques internationaux et à fort
impact,

une capacité à piloter des équipes de recherche (Chaires, Centres, Groupes de
recherche etc.) ainsi qu’à piloter et à animer des programmes, dans les domaines
de l’entrepreneuriat familial et/ou de la stratégie entrepreneuriale

Bénéficiant  d’un  fort  rayonnement  international,  le  candidat  possède  une  expérience  et
une expertise académique éprouvées, une capacité à enseigner dans les programmes
anglophones de l’école (et tout particulièrement dans des formations de niveau Master,
Executive et DBA) ainsi qu’un esprit entrepreneurial et un goût de l’innovation affirmés.

Une  maîtrise  professionnelle  complète  en  anglais  est  un  prérequis,  tandis  que  la
connaissance du français sera un atout.

Profil :

Poste à temps plein ou à 4/5èmes (CDI). Le poste devrait être pourvu d'ici le 1er septembre
2026.

Le candidat retenu prendra ses fonctions sur le campus de Nice ou de Paris de l’IPAG
Business School et sera rattaché à la Directrice de la Recherche, de la Valorisation et de
l’Impact et au Directeur de la Faculté.

La rémunération sera déterminée en fonction des qualifications académiques et du profil
du candidat.

Documents à fournir :

Si vous estimez que ce poste correspond à votre profil, veuillez postuler en nous envoyant
les documents suivants :

Une lettre de motivation

Un curriculum vitae complet, proposant trois référents académiques ;

Une liste intégrale des articles publiés au cours des 5 dernières années, classés selon
les guides de qualité FNEGE et AJG ainsi qu’un aperçu de vos articles et projets de
recherche en cours intégré à un projet de recherche,

Les évaluations d'enseignement récentes et un projet d’enseignement et une note



relative aux modalités de dissémination pédagogique des fruits de la recherche
(dialogue recherche-pédagogie-entreprise-société).

 

 

Full Professor (International Profile) in
Entrepreneurial Strategy and/or Family

Entrepreneurship

Institution: IPAG Business School
Location: Nice or Paris, France

Contact: m.lambert@ipag.fr

About the Institution

IPAG Business School is a French non-profit higher education institution holding the EESPIG
label (Private Higher Education Institution of General Interest). It is AACSB-accredited
and a member of the Conférence des Grandes Écoles (CGE) as well as the Union des
Grandes Écoles Indépendantes (UGEI).

The school’s Programme Grande École  (PGE) is EFMD-accredited.  Both the PGE and
Bachelor’s  programs  are  officially  recognized  by  the  French  State  (visa  and  grade  de
master/licence).  Its  fully  English-taught  BBA  program  also  holds  State  accreditation.
Furthermore,  IPAG  has  been  awarded  the  BSIS  label  in  recognition  of  its  significant
societal  impact  and  institutional  management.

Renowned for its research excellence, IPAG consistently ranks among the top 150–200
institutions worldwide in Economics and the top 300–400 in Business Administration
(Shanghai Ranking). It stands as one of the leading French business schools regarding
research output and publication quality.

The  faculty  is  composed  of  approximately  50  highly  qualified  international  permanent
professors  dedicated  to  pedagogical  innovation  and  impact-oriented  research.  They
actively contribute to the school's governance and institutional promotion. IPAG currently
operates across four campuses (Paris, Nice, Thionville-Luxembourg, and Abidjan), with a
fifth set to open in September 2027, currently serving more than 2,000 students across a
diverse range of programs from undergraduate (BTS, BBA, Bachelor) to graduate (PGE,
MSc, MBA) and doctoral levels (DBA), alongside executive education.

Mission Statement: "To train managers capable of adapting to a constantly evolving
global  environment  and  to  produce  high-quality  research  with  significant  national  and
international  visibility."



Research Areas:

IPAG’s research activities are structured around four primary axes:

CSR  Strategies,  ESG  Impact,  and  Organizational  Foresight  in  an  era  of
polycrises and transitions.

Market Dynamics, Financial Stability, and Energy Economics.

Entrepreneurship and Family Business.

Marketing & Meaning.

Job Description & Candidate Profile

IPAG Business School is seeking a Full Professor in Family Entrepreneurship and/or
Entrepreneurial Strategy for its Nice or Paris campus. The successful candidate will lead
high-impact research initiatives, contribute to the school’s knowledge dissemination
strategy, and bring innovative perspectives to the curriculum.

Requirements: We are looking for a senior academic with an international reputation who
holds an HDR (Habilitation à Diriger des Recherches) or equivalent, with a proven
track record in doctoral supervision. The candidate must demonstrate high research
productivity  in  both  volume  and  quality,  specifically  within  top-tier  journals  (ABS  3/4;
FNEGE  1/2).

The ideal candidate will have extensive experience in:

Leading and promoting Research Chairs, Centers, or Research Groups.

Managing research teams and securing external funding (e.g., European
grants, research contracts, or consultancy).

Overseeing programs related to entrepreneurial strategy, internationalization,
and the sustainability of family businesses, as well as EDI/CSR strategies within these
firms.

Organizing and chairing high-impact international conferences.

Technical Competencies & Skills:

Full professional proficiency in English is required (French proficiency is considered
an asset).

Ability to teach in English-taught programs, particularly at the Master, Executive,
and DBA levels.

Expertise in managing research teams and programs, with additional experience in
fields such as energy economics, environmental economics, and green finance being
highly valued.



A strong entrepreneurial mindset and a commitment to pedagogical innovation.

Position Details

Contract: Full-time or 80% (Permanent Contract / CDI).

Start Date: Expected by September 1, 2026.

Reporting Line: The professor will report to the Dean for Research, Dissemination &
Impact, and to the Dean of Faculty.

Remuneration: Competitive salary commensurate with academic qualifications and
experience.

Application Procedure

Interested candidates are invited to submit the following documents:

A Cover Letter,

A  comprehensive  Curriculum  Vitae,  including  the  names  of  three  academic
referees.

A full list of publications from the last five years (classified according to FNEGE and
AJG/ABS guides).

An overview of current research projects and future research agenda.

Recent teaching evaluations  and a statement of teaching philosophy (teaching
project).

Contact : Mrs. Médélis Lambert, HRM m.lambert@ipag.fr

Contact Person:
If you wish to apply for this position, please specify that you saw it on AKADEUS.

mailto:m.lambert@ipag.fr

