
Rectrice ou Recteur / Rektorin oder Rektor
Company:
UniDistance Suisse

Location:
Switzerland / Brig

Discipline:

Employment Type:
Permanent Full-time

Posted:
07/02/2025

Contact Person:
If you wish to apply for this position, please specify that you saw it on AKADEUS.

Installé à Brigue dans un campus moderne, UniDistance Suisse est un institut
universitaire accrédité selon la LEHE (Loi fédérale sur l'encouragement et la coordination
des hautes écoles). Depuis plus de 30 ans, il propose des programmes de Bachelor, Master
et de formation continue dans les domaines de l'économie, de l'histoire, du droit, des
mathématiques et de l'informatique, ainsi que de la psychologie. Ces formations sont
conçues pour être suivies en parallèle avec une vie de famille, une carrière professionnelle
ou sportive, grâce à un modèle flexible d'enseignement à distance.

UniDistance Suisse maintient des normes élevées de qualité tant dans l'enseignement
universitaire que dans la recherche. L'institut vise la réaccréditation universitaire en 2027
pour devenir l'université du Valais, marquant ainsi une étape historique pour l’institution et
le canton.

Avec près de 2400 étudiants, UniDistance Suisse est le leader de l'enseignement à
distance en Suisse. L'institution emploie plus de 550 collaboratrices et collaborateurs de
toute la Suisse et de l'étranger, dont près de 450 sont impliqué-e-s dans l'enseignement et
la recherche, et sont des expert-e-s reconnu-e-s dans leurs domaines respectifs.

UniDistance Suisse recherche un-e dirigeant-e expérimenté-e, jouissant d'une excellente
réputation académique, pour remplir la fonction de :

Rectrice ou Recteur
La/le candidat/e idéal/e fera preuve d'excellentes capacités de leadership et d'innovation
en matière de planification stratégique, associées à une expérience significative dans la



gestion académique, afin de conduire UniDistance Suisse dans le développement de ses
missions d'enseignement et de recherche. Il/elle renforcera le positionnement et le
rayonnement de l'institution tout en construisant et en encourageant les relations avec les
parties prenantes académiques, politiques et économiques. En outre, la/le candidat/e
idéal/e consolidera les collaborations avec les partenaires de l'innovation dans les
domaines économique, sociétal et technologique.

Lieu de travail : Brigue, Valais, Suisse

Entrée en fonction : 1er août 2025 ou à convenir

Vos principales responsabilités :

Vous dirigez UniDistance Suisse et, en collaboration avec les organes dirigeants
compétents, créez des conditions excellentes pour la recherche et l’enseignement.

Vous façonnez et promouvez l’image et l’identité de l’institution, en vous basant sur
une vision commune de son avenir.

Vous coordonnez et mettez en œuvre le développement de UniDistance Suisse vers
une université reconnue en Suisse, en collaboration avec les organes dirigeants et le
canton du Valais. Vous soutenez et développez la mission éducative unique de
UniDistance Suisse.

Vous représentez les intérêts de l’institution aux niveaux local, national et
international et participez activement au développement et à la mise en œuvre de la
politique de l’enseignement supérieur en Suisse.

Vous renforcez et développez les réseaux nationaux et internationaux de UniDistance
Suisse et contribuez à son rayonnement.

Vous vous engagez à appliquer les valeurs de l’Association Européenne des
Universités (EUA), “Universities without walls – A vision for 2030” : ouverture,
adaptabilité, transnationalité, durabilité, diversité, interdisciplinarité, engagement
sociétal, autonomie et responsabilité.

Votre profil :

Votre excellent parcours académique est équivalent à celui d’un/e candidat/e à un
poste de professeur/e ordinaire dans l’une des disciplines d’UniDistance Suisse:
économie, histoire, droit, mathématiques et informatique et psychologie.

Vous êtes un/e dirigeant/e académique affirmé/e et une personne proactive, apte à
collaborer avec divers acteurs pour planifier stratégiquement et mettre en œuvre des
changements de manière ciblée.

Vous maîtrisez les systèmes d’enseignement supérieur suisses et internationaux et
disposez d’un excellent réseau personnel. Vous connaissez les programmes de
financement nationaux et internationaux pour l'enseignement et la recherche.



Vous avez de l’expérience dans la conduite de négociations dans les secteurs public
et privé.

Vos connexions avec les institutions du canton du Valais sont un atout.

Vous maîtrisez parfaitement le français ou l’allemand à l’oral et à l’écrit, avec une
bonne maîtrise de l’autre langue, ainsi que de l’anglais.

Nous offrons :

Un mandat renouvelable de quatre ans, associé à un poste de professeur/e ordinaire
dans l’une de nos disciplines, dont les obligations d’enseignement et de recherche
sont réduites ou suspendues pendant la durée du mandat.

L’opportunité de transformer un institut universitaire accrédité en une université
reconnue en Suisse et de la positionner comme telle.

Un environnement dynamique avec des équipes et des étudiant-e-s engagés,
motivés et talentueux.

Un cadre de travail attrayant avec des infrastructures de recherche et des
laboratoires modernes sur le nouveau campus d’enseignement à distance supérieur
à Brigue, dans une région offrant une haute qualité de vie.

Un environnement de travail favorisant l’équité, la diversité et l’inclusion.

Comment postuler ?

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature complète par e-mail avant le 15
mars 2025 à l’adresse suivante : rector2025@unidistance.ch

Votre dossier de candidature inclut une lettre de motivation exposant vos motivations et
votre vision, un CV détaillant vos responsabilités en matière d’enseignement et de
recherche, de gestion et de direction institutionnelle et administrative, ainsi qu’une liste de
publications, de conférences, de financements tiers obtenus et toute autre réalisation
académique.

Pour toute information complémentaire, veuillez contacter M. Stefan Bumann, coprésident
de la commission de sélection, et la Prof. Dr. Corinna Martarelli, membre de cette
commission, à l’adresse suivante : rector2025@unidistance.ch.

Die FernUni Schweiz mit Sitz in einem modernen Hochschulcampus in Brig ist ein nach
dem HFKG (Hochschulförderungs- und -koordinationsgesetz) akkreditiertes universitäres
Institut, das seit über 30 Jahren Bachelor-, Master- und Weiterbildungsprogramme in den
Fakultäten Wirtschaft, Geschichte, Recht, Mathematik und Informatik und Psychologie
anbietet. Diese Programme sind so konzipiert, dass sie dank eines flexiblen
Fernstudienmodells neben dem Familienleben, einer beruflichen oder sportlichen Karriere
absolviert werden können.
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Die FernUni Schweiz orientiert sich in der universitären Lehre und in der Forschung an
höchsten Qualitätsanforderungen. Das universitäre Institut strebt für das Jahr 2027 die
Reakkreditierung als «Universität Wallis» an und markiert damit einen historischen
Meilenstein für die Institution und den Kanton.

Mit fast 2’400 Studierenden ist die FernUni Schweiz führend im Bereich Fernstudium in
der Schweiz. Das universitäre Institut beschäftigt mehr als 550 Mitarbeitende aus der
Schweiz und dem Ausland, von denen über 450 in der Lehre und Forschung tätig und in
ihren jeweiligen Disziplinen anerkannte Expertinnen und Experten sind.

Die FernUni Schweiz sucht eine erfahrene Führungspersönlichkeit mit ausgezeichnetem
akademischem Hintergrund für die Funktion als:

Rektorin oder Rektor
Der/die ideale Kandidat/in verfügt über ausgezeichnete Führungs- und
Innovationsfähigkeiten in der strategischen Planung sowie über umfangreiche Erfahrung
im akademischen Management, um die FernUni Schweiz bei der Entwicklung ihrer Lehr-
und Forschungsmissionen zu leiten. Der/die Kandidat/in wird die Positionierung und
Sichtbarkeit der Institution stärken und die Beziehungen zu akademischen, politischen und
wirtschaftlichen Interessengruppen aufbauen und pflegen. Darüber hinaus wird der/die
ideale Kandidat/in die Zusammenarbeit mit Innovationspartnern aus den Bereichen
Wirtschaft, Gesellschaft und Technologie festigen.

Arbeitsort: Brig, Wallis, Schweiz
Stellenantritt: 1. August 2025 oder nach Vereinbarung

Ihre Hauptaufgaben:

Sie leiten die FernUni Schweiz und schaffen zusammen mit den relevanten
Leitungsgremien ausgezeichnete Bedingungen für Forschung und Lehre.

Sie gestalten und fördern das Image und die Identität der Institution auf Basis einer
gemeinsamen Vision für ihre Zukunft.

Sie koordinieren und realisieren die Entwicklung der FernUni Schweiz zu einer
anerkannten Schweizer Universität in Zusammenarbeit mit den Leitungsgremien und
dem Kanton Wallis. Sie unterstützen und entwickeln den einzigartigen
Bildungsauftrag der FernUni Schweiz.

Sie vertreten die Interessen der Institution auf lokaler, nationaler und internationaler
Ebene und wirken aktiv an der Entwicklung und Umsetzung der Schweizer
Hochschulpolitik mit.

Sie stärken und erweitern die nationalen und internationalen Netzwerke der FernUni
Schweiz und erhöhen deren Sichtbarkeit.

Sie verpflichten sich zur Umsetzung der Werte der European University Association
(EUA), «Universities without walls – A vision for 2030» an der FernUni Schweiz:



Offenheit, Anpassungsfähigkeit, Transnationalität, Nachhaltigkeit, Vielfalt,
Interdisziplinarität, gesellschaftliches Engagement, Autonomie und
Verantwortlichkeit.

Ihr Profil:

Sie weisen eine exzellente akademische Laufbahn vor, die der einer ordentlichen
Professur in einem der Kernfächer der FernUni Schweiz entspricht: Wirtschaft,
Geschichte, Recht, Mathematik und Informatik und Psychologie.

Sie verfügen über ausgeprägte akademische Führungsqualitäten und sind eine
entschlossene, proaktive Person, die effektiv mit allen Beteiligten zusammenarbeitet,
um strategisch zu planen und Veränderungen zielgerichtet und ergebnisorientiert
umzusetzen.

Sie sind mit dem schweizerischen und internationalen Hochschulsystem bestens
vertraut und verfügen über ein exzellentes Netzwerk. Sie kennen sich mit nationalen
und internationalen Finanzierungsprogrammen für Lehre und Forschung aus.

Sie haben Erfahrung in der Führung von Verhandlungen im öffentlichen und privaten
Sektor.

Verbindungen zu Institutionen im Kanton Wallis sind von Vorteil.

Sie beherrschen Deutsch oder Französisch ausgezeichnet in Wort und Schrift und
haben gute Kenntnisse des Französischen bzw. Deutschen sowie des Englischen.

Wir bieten:

Ein erneuerbares vierjähriges Mandat mit einer ordentlichen Professur in einem
unserer Kernfächer, mit Reduktion oder Aussetzung der Lehr- und
Forschungsaufgaben während der Amtszeit.

Die Möglichkeit, ein akkreditiertes universitäres Institut in eine anerkannte
Universität der Schweiz zu überführen und zu positionieren.

Ein dynamisches Umfeld mit engagierten, motivierten und talentierten Teams und
Studierenden.

Einen attraktiven Arbeitsplatz mit moderner Infrastruktur und Laboren auf dem
neuen Campus für Fernstudien in Brig, in einer Region mit hoher Lebensqualität.

Ein Arbeitsumfeld, das Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion fördert.

Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail bis zum 15. März 2025 an
folgende Adresse: rector2025@unidistance.ch.

Ihre Bewerbungsunterlagen sollten ein Motivationsschreiben beinhalten, in welchem Sie
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Ihre Beweggründe und Ihre Vision beschreiben. Des Weiteren ist ein Lebenslauf
erforderlich, aus dem Ihre Lehrtätigkeiten, Ihre institutionellen und administrativen
und/oder leitenden Aufgaben hervorgehen, einschliesslich einer Liste Ihrer Publikationen,
Vorträge, Drittmittelprojekte und sonstigen akademischen Leistungen.

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte Herrn Stefan Bumann, Co-Präsident der
Findungskommission, und Prof. Dr. Corinna Martarelli, Mitglied der Kommission, unter
folgender Adresse: rector2025@unidistance.ch.

Contact Person:
If you wish to apply for this position, please specify that you saw it on AKADEUS.
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